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ПОЛОЖЕНИЕ
о системе оплаты труда в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Дороторская средняя школа имени 
Н.А.Таранина Мезенского муниципального округа»

I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьями 135, 144 и 
145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 5 областного закона от 10 
ноября 2004 года № 260-33-03 «Об оплате труда работников государственных 
учреждений Архангельской области, гарантиях и компенсациях для лиц, работающих 
в государственных учреждениях Архангельской области, расположенных в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях» и постановлением 
администрации муниципального образования «Мезенский район» от 24 сентября 2010 
года № 600 «О переходе на новые системы оплаты труда работников районных 
бюджетных учреждений».

2. Настоящее Положение определяет порядок установления систем оплаты 
труда работников Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Дорогорская средняя школа имени Н.А.Таранина Мезенского муниципального 
округа», в том числе:

• порядок применения окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы работников Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Дорогорская средняя школа имени 
Н.А.Таранина Мезенского муниципального округа», повышающих 
коэффициентов к окладам;

• перечень выплат компенсационного характера и порядок их 
применения;

• перечень выплат стимулирующего характера и порядок их применения;
• перечень выплат социального характера и порядок их применения;
• особенности оплаты труда заместителей руководителя и главного 

бухгалтера.
3. Система оплаты труда работников Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Дорогорская средняя школа имени Н.А.Таранийа 
Мезенского муниципального округа» устанавливается положением о системе оплаты 
труда работников Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Дорогорская средняя школа имени Н.А.Таранина Мезенского муниципального 
округа» (далее -  положение о системе оплаты труда), утверждаемым руководителем 
учреждения с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации 
или иного представительного органа работников (при их наличйи) в порядке, 
предусмотренном трудовым законодательством.

Коллективный договор, соглашения могут содержать требования к положению 
о системе оплаты труда, не противоречащие нормативным правовым актам 
Российской Федерации и нормативным правовым актам Архангельской области.


